Haushaltssatzung
der Stadt Liidinghausen fiir das Haushaltsjahr 2023

Aufgrund der §§ 78 ff. der Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen (GO NW) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 14. Juli 1994 (GV.NRW. S. 666), zuletzt gedndert durch Artikel
1 des Gesetzes vom 13. April 2022 (GV. NRW. S. 490) hat der Rat der Stadt Liidinghausen mit
Beschluss vom 23.02.2023 folgende Haushaltssatzung erlassen:

§1

Der Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2023, der die fiir die Erfiillung der Aufgaben der
Gemeinden voraussichtlich eingehenden Ertrige und entsprechenden Aufwendungen sowie
eingehenden Einzahlungen und zu leistenden Auszahlungen und notwendigen Verpflichtungs-
ermichtigungen enthélt, wird

im Ergebnisplan mit
dem Gesamtbetrag der Ertrdage auf 67.397.500 €
dem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 70.240.500 €

im Finanzplan mit
dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstitigkeit auf 55.467.000 €
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit auf 63.493.600 €

dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investitionstitigkeit auf 16.459.700 €
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit auf 17.786.300 €
dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Finanzierungstitigkeit auf 1.325.000 €
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Finanzierungstatigkeit auf 427.700 €
festgesetzt.
§2
Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme fiir Investitionen erforderlich ist, wird auf
1.325.000 €
festgesetzt.
§3

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungserméchtigungen, der zur Leistung von
Investitionsauszahlungen in kiinftigen Jahren erforderlich ist, wird auf

14.390.700 €
festgesetzt.
§ 4
Die Inanspruchnahme der Ausgleichsriicklage aufgrund des voraussichtlichen Jahresergebnisses
im Ergebnisplan wird auf 2.843.000 €
festgesetzt.



§5

Der Hochstbetrag der Kassenkredite, die zur Liquidititssicherung in Anspruch genommen
werden diirfen, wird auf

5.000.000 €

festgesetzt.

1.

§ 6
Die Steuersiitze fiir die Gemeindesteuern werden fiir das Haushaltsjahr 2023 wie folgt festgesetzt:
Grundsteuer
1.1. fiir die land- und forstwirtschaftlichen Betriebe (Grundsteuer A) auf 260 v. H.
1.2. fiir die Grundstiicke (Grundsteuer B) auf 460 v. H.
Gewerbesteuer auf 460 v. H.

§7
(Haushaltssicherungskonzept) entfallt

§8
Erheblichkeit, Wertgrenzen, Stellenplan

Als unerheblich im Sinne des § 83 Abs. 2 GO NW gelten liber- und auBerplanméfige Aufwendungen
und Auszahlungen, die

a) auf gesetzlicher oder vertraglicher Verpflichtung beruhen,

b) zur Verwendung zweckgebundener Einnahmen erforderlich sind,

c¢) sich auf internen Leistungsbeziehungen oder Jahresabschlussbuchungen beziehen,

d) in sonstigen Fillen den Betrag von 30.000 € nicht {iberschreiten.

Uber- bzw. auBerplanmifBige Verpflichtungsermichtigungen sind erheblich, soweit sie den Betrag
von 30.000 € iiberschreiten. Im Ubrigen sind sie dem Rat zur Kenntnis zu bringen.

Die Wertgrenze fiir den detaillierten Ausweis von Investitionen im Teilfinanzplan wird mit 30.000
€ festgesetzt (§ 4 Abs. 4 KomHVO).

Soweit im Stellenplan der Vermerk ,.kiinftig wegfallend (kw)*“ angebracht ist, diirfen freiwerdende
Stellen dieser Besoldungs- bzw. Entgeltgruppe nicht mehr besetzt werden. Soweit im Stellenplan
der Vermerk ,kiinftig umzuwandeln (ku)* angebracht ist, ist diese freiwerdende Stelle dieser
Besoldungs- bzw. Entgeltgruppe in eine Stelle der niedrigeren Besoldungs- bzw. Entgeltgruppe oder
in eine Arbeitnehmerstelle umzuwandeln.

Auf Planstellen/Stellen ohne Aufwand (Leerstellen) konnen Beschiftigte gefiihrt werden, wenn und
sobald sie langfristig vom Dienst freigestellt sind und keine Beziige mehr erhalten. Sobald die
Freistellung beendet ist, sind die Beschiftigten auf freien oder freigewordenen Planstellen/Stellen
(mit Aufwand) zu fiihren. Fiir den Fall, dass bei Beendigung der Freistellung keine entsprechende
Planstelle/Stelle zur Verfiigung steht, wird der Biirgermeister hiermit erméchtigt, Beschéftigte
voriibergehend auf Leerstellen weiter zu flihren, und zwar solange, bis eine entsprechende
Planstelle/ Stelle zur Verfiigung steht. Die hiernach in Anspruch genommene Leerstelle gilt fiir die
Dauer der voriibergehenden Besetzung als eingerichtete Planstelle/Stelle mit Beziigeaufwand; die
Bewertung entspricht der von dem Beschiftigten erreichten Gruppe. Bei der Freistellung im Rahmen
der Altersteilzeit und bei Personalgestellung bzw. langfristiger Abordnung gegen Erstattung des
vollen Aufwandes kann entsprechend verfahren werden.



Soweit im Laufe eines Haushaltsjahres freiwerdende und besetzbare Stellen sowohl von Beamten
als auch von tariflich Beschiftigten verwaltet werden konnen, diirfen Planstellen fiir Beamte mit
vergleichbaren tariflich Beschiftigten und Stellen fiir tariflich Beschéftigte mit vergleichbaren
Beamten besetzt werden. Die Planstelle oder Stelle soll grundsitzlich spétestens in dem nach
dauerhafter ~Aufgabeniibertragung folgenden Haushaltsjahr umgewandelt werden. Die
entsprechende Planstelle gilt fiir das laufende Haushaltsjahr als in eine Stelle der vergleichbaren
Entgeltgruppe umgewandelt, soweit dies notwendig ist.

§9

Budgetierungsregelungen, Berichtswesen, Erméchtigungsiibertragungen

Bildung von Budgets

Ertrige und Aufwendungen eines Produktes bilden ein Budget. Mehrere Produkte konnen zu
Budgets verbunden werden.

Deckungsfihigkeit von Aufwands- und Auszahlungserméchtigungen

Um einen flexiblen Mitteleinsatz zu gewihrleisten, werden die Aufwands- und
Auszahlungserméchtigungen innerhalb der Budgets filir gegenseitig deckungsfahig erklért, soweit
dies haushaltsrechtlich zulidssig ist (z.B. § 14 KomHVO). Uber die Inanspruchnahme der
Deckungsfahigkeit liber das Budget hinaus, entscheidet der Biirgermeister oder der Kdmmerer.
Durch die Inanspruchnahme der Deckungsfahigkeit darf die Produktzielerreichung nicht tangiert
werden. § 21 Abs. 3 KomHVO ist zu beachten.

Ausgenommen von der Deckungsfahigkeit sind die Personal- und Versorgungsaufwendungen / -
auszahlungen und die damit in direktem Zusammenhang stehenden Ertridge und Einzahlungen. Die
Aufwendungen der Kontengruppe 50 und 51 sowie die Auszahlungen der Kontengruppe 70 und 71
sind budgetiibergreifend gegenseitig deckungsfihig.

Die Verfiigungsmittel des Biirgermeisters sind von der Deckungsfihigkeit ausgenommen (§ 14
KomHVO).

Die Mittel aus internen Leistungsbeziehungen werden nicht in die gegenseitige Deckungsfahigkeit
mit einbezogen.

Zweckbindung von Einnahmen, Mehr- und Mindereinnahmen

Mehraufwendungen / -auszahlungen im Laufe des Haushaltsjahres sind im jeweiligen Produkt
aufzufangen. Ist dies nicht mdglich, ist ein Ausgleich noétigenfalls im Budgetbereich
herbeizufiihren.

Die Ertrage eines Budgets sind zweckgebunden fiir die Aufwendungen des Budgets. Mehrertrage /
-einzahlungen im Budget erhéhen die Erméchtigung fiir Mehraufwendungen / -auszahlungen im
Budget entsprechend. Minderertrage im Budget vermindern die Aufwandermichtigung
entsprechend.

Ertrige, die gesetzlich oder vertraglich zweckgebunden fiir bestimmte Aufwendungen sind, sind
entsprechend zu verwenden. Zweckgebundene Mehrertrage diirfen nur fiir entsprechende
Mehraufwendungen verwendet werden.

Verpflichtungserméichtigungen

Samtliche Verpflichtungserméachtigungen sind gegenseitig deckungsfahig.



5. Berichtswesen

Die Produktverantwortlichen sind verpflichtet im Laufe des Haushaltsjahres einen
Zwischenbericht zu erstellen, in dem Stand und Entwicklung des Budgets zahlenméBig und
verbal zu erldutern sind (Stand des Produktes, Abweichungen von den Planannahmen, Stand
der Aufgabenerfiillung bzw. Mallnahmendurchfiihrung, Prognose, eventuelle MaBnahmen zu
Gegensteuerung). Die Kémmerei erstellt auf Grundlage der Einzelberichte einen
Gesamtbericht und legt diesem dem Haupt- und Finanzausschuss vor.

Im Zuge der Erstellung des Jahresabschlusses ist von den Produktverantwortlichen ein
Jahresabschlussbericht zu erstellen, der die Endergebnisse und wesentlichen Entwicklung der
Produkte im Jahresverlauf darstellt und erldutert. Die Kdmmerei bezieht die Ergebnisse der
Einzelberichte in den Lagebericht nach § 49 KomHVO ein. Gemdll § 95 Abs. 1 GO ist der
Lagebericht dem Jahresabschluss beizufligen.

6. Ermichtigungsiibertragungen

In Anwendung des § 22 Abs. 1 Satz 2 KomHVO NRW wird fiir Erméchtigungsiibertragungen
folgende Regelung getroffen:

» Ubertragende Erméchtigungen fiir Auszahlungen fiir Investitionen bleiben bis zur Filligkeit der
letzten Zahlung fiir ihren Zweck verfligbar; bei Baumafilnahmen und Beschaffungen ldngstens
jedoch 2 Jahre nach Schluss des Haushaltsjahres, in dem der Vermdgensgegenstand in seinen
wesentlichen Teilen in Benutzung genommen werden kann. Werden Investitionsmafinahmen im
Haushaltsjahr nicht begonnen, bleiben die Erméchtigungen bis zum Ende des zweiten dem
Haushaltsjahr folgenden Jahr verfiigbar.

= Ermaéchtigungsiibertragungen fiir Aufwendungen nach § 22 KomHVO NRW diirfen nur dann
vorgenommen werden, wenn alle anderen Moglichkeiten der Bewirtschaftung oder
Neuveranschlagung ausgeschopft sind. Diese bleiben bis zum Ende des folgenden
Haushaltsjahres verfiigbar.

= Sind Ertrage oder Einzahlungen auf Grund rechtlicher Verpflichtungen zweckgebunden, bleiben
die entsprechenden Erméchtigungen zur Leistung von Aufwendungen bis zur Erflillung des
Zwecks und die Erméchtigungen zur Leistung von Auszahlungen bis zur Filligkeit der letzten
Zahlung fiir ihren Zweck verfiigbar.

Im Ubrigen gelten fiir Erméchtigungsiibertragungen die Bestimmungen des § 22 Abs. 2 bis 4
KomHVO NRW.

Liidinghausen, 23.02.2023
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Biirgermeister Schriftfiihrer/in




