Deutsches Rotes Kreuz

Der DRK Kreisverband Coesfeld engagiert
sich in verschiedenen Bereichen des
Offentlichen Lebens und nimmt seit
Jahrzehnten seine soziale Verantwortung

Im Kreils Coesfeld wabhr.

Deutsches
DRK Kindertageseinrichtungen im Kreis Coesfeld gGmbH 'F(l?etﬁi



DRK Katastrophen-, DRK Kreisverband e.V. DRK Rettungsdienst

Bevélkerungs- und Erste Hilfe Kurse, Hausnotrufdienst, Fachstelle 8 Rettungswachen
Zivilschutz Integration, Behindertenfahrdienst u.v.m. 130 Mitarbeiter im Einsatzdienst

DRK Kindertageseinrichtungen DRK Soziale Dienste im

14 Ortsvereine im Kreis Coesfeld gGmbH Kreis Coesfeld gGmbH
min. 51% Kreisverband

max. 49% Ortsvereine 100 % Kreisverband

e weitere
19 K'tgzr'régﬁ%ﬂscmﬁ e JUgendhilfeeinrichtungen

und soziale Dienste

13 Kitas in Tragerschaft

von 5 QV
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Kreuz



DRK Kindertageseinrichtungen

Im
Kreis Coesfeld gGmbH

* Die Arbeit in den Kindertageseinrichtungen ist ein
Hauptaufgabenfeld,

» Kindertageseinrichtungen des DRK seit mehr als 20
Jahren im Kreis Coesfeld

o derzeit gibt es 31 DRK Kitas im Kreis Coesfeld
e Ca. 1700 Kinder im Alter von 0- 6 Jahren



DRK Kindertageseinrichtungen im

Kreis Coesfeld gGmbH

» Bildung, Betreuung und Erziehung von Kindern sind wichtige
gesamtgesellschaftliche Aufgaben, die der Gesetzgeber den
Tageseinrichtungen fur Kinder Gbertragen hat

* Im Sinne der Rotkreuz-Grundséatze haben wir uns zur Aufgabe
gemacht, die Werte und Einstellungen, die unsere Arbeit
zugrunde liegen, in Bildung, Erziehung und Betreuung den
Kindern zu vermitteln

« Langjahrige Erfahrung in der gemeinsamen Erziehung von
behinderten und nicht behinderten Kindern und Kindern mit
Migrationshintergrund

Deutsches
Rotes

DRK Kindertageseinrichtungen im Kreis Coesfeld gGmbH + Kreuz



Die 7 DRK Grundsatze als Basis der

Padagogsichen Arbeit

Alle Kitas haben ein eigenstandiges Profil, das sich aufgrund
der Zusammensetzung der Teammitglieder, der
Rahmenbedingungen vor Ort, Elternwiinsche etc. entwickelt

Grundlage jeder individuellen Konzeption sind die Grundséatze
des Deutschen Roten Kreuzes.

Die DRK Kindertageseinrichtungen verstehen sich als
familienergdnzend und stellen dem Kind Erfahrungs- und
Lernrdume zur Verfigung

Deutsches
DRK Kindertageseinrichtungen im Kreis Coesfeld gGmbH Rotes

Kreuz



DRK Kindertageseinrichtungen im

Kreis Coesfeld gGmbH

Grundung der gGmbH 01.08.2016

Aktuell 19 Kindertageseinrichtungen

Ca. 400 hauptamtliche Erzieherinnen und Erzieher
Zentrale Verwaltung im DRK Kreisverband Coesfeld

Regionale padagogische Fachberatung

Vv V. V VYV VY V

DRK Kreisverband bleibt weiterhin Dienstleister fur die kitas in
Tragerschaft der Ortsvereine

Deutsches
Rotes

DRK Kindertageseinrichtungen im Kreis Coesfeld gGmbH + Kreuz



Padagogische Grundannahmen

» Kinder sind Akteure ihrer eigenen Entwicklung und bendtigen ein
anregungsreiches Umfeld in dem sie sicher, angeregt und
experimentierfreudig sein kdnnen.

 Daher legen wir besonderen Wert auf die Ausgestaltung der
Raume und des Materials

» Die Haltung und Rolle der Erzieherin ist die der Begleiterin,
Anregerin und Unterstltzerin

Deutsches
DRK Kindertageseinrichtungen im Kreis Coesfeld gGmbH Rotes

Kreuz



Padagogische Ausrichtung der neuen

Kindertageseinrichtung in Seppenrade

e Sjtuationsorientierte Arbeit

« Beteiligung von Kindern — Partizipation

o Starkenorientierung - Der positive Blick

* Individuelle Foérderung und Unterstutzung
 Kind als aktiver Partner und Gestalter seiner Entwicklung
 Eltern als bedeutsame Partner und Experten ihrer Kinder

 Erzieherin als Lernbegleiterin

Deutsches
Rotes

DRK Kindertageseinrichtungen im Kreis Coesfeld gGmbH + Kreuz



DRK Kita - Ort des gesunden

Aufwachsens

Gesunde Kinder sind starke Kinder

 Bedeutung von ausreichenden Bewegungsmaoglichkeiten
far Kinder

 Bedeutung einer ausgewogenen frisch zubereiteten und
gesunden Erndhrung

 Bedeutung der Entwicklung von Selbstbewusstsein —
Partizipation und Beteiligung von Kindern

 Bedeutung der Zugehorigkeit zu einer Gemeinschaft

Deutsches
DRK Kindertageseinrichtungen im Kreis Coesfeld gGmbH Rotes

Kreuz



Vernetzung der neuen Kita

 Einbindung der neuen Kita in die vorhandenen DRK Netzwerke
auf Landesebene

 Vernetzung mit den anderen DRK Kitas im Kreisgebiet
Coesfeld

* Vernetzung mit der Flichtlings- und Migrationsberatung des
DRK Kreisverbandes

« Einbindung in die Kita gGmbH des Kreisverbandes Coesfeld

* Vernetzung mit den Ludinghauser DRK
Kindertageseinrichtungen und den direkten Kontakt zu DRK Kita
Seppenrade

Deutsches
DRK Kindertageseinrichtungen im Kreis Coesfeld gGmbH Rotes

Kreuz



Personal

« Einsatz von qualifiziertem Personal (Erzieher, Heilpddagogen,
Sozialpadagogen)

* Freistellung ( anteilig) der Kitaleitung

« Ausbildung von Berufspraktikanten

* Einsatz von Hauswirtschaftskraften im Mittag
 Regelmaliige Teamsitzungen und Reflexionsmaglichkeiten
 Bezahlung nach Tarif (TVOD)

Deutsches
DRK Kindertageseinrichtungen im Kreis Coesfeld gGmbH Rotes

Kreuz



Fortbildung / Weiterentwicklung

« Kontinuierliche padagogische Begleitung und Unterstltzung
durch die Fachberatung des DRK Kreisverbandes

» Bereitstellung von Fortbildungsmoglichkeiten durch den DRK
Kreisverband und das DRK Institut fur Bildung und
Kommunikation in Miinster

» Informationsweitergabe durch DRK Landesverband Westfalen —
Lippe und DRK Kreisverband Coesfeld

 Regelmaliig stattfindende DRK-Arbeitskreise flr Erzieher

* Fortbildungen und Fachtage zu padagogischen Themen

Deutsches
DRK Kindertageseinrichtungen im Kreis Coesfeld gGmbH Rotes

Kreuz



Raumlichkeiten

» Gestaltung der Raume nach padagogischen Anforderungen

« Materialangebot , das die kreative und forschende Haltung des
Kindes herausfordert und das Bewegungsbedirfnis
berlcksichtigt

* Naturnahes Erlebnis- AuRengelande

Deutsches
DRK Kindertageseinrichtungen im Kreis Coesfeld gGmbH Rotes

Kreuz



Offnungszeiten

« Offnungszeiten nach Buchungsvarianten: 25,35,45 Stunden

in den jewelligen Gruppentypen Il / Il

» Bericksichtigung von Elternwiinschen und —bedarfen

« Jahrliche Abfrage der Elternbedarfe

« 35 Stunden in Blockbuchung

Bertcksichtigung des Kindeswohls

Deutsches
DRK Kindertageseinrichtungen im Kreis Coesfeld gGmbH Rotes
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Ferien

e 3 Wochen SchlielBung in den Sommerferien

* Ferienzeiten werden mit dem gewéahlten Elternrat abgestimmt

» Die Einrichtung ist zwischen Weihnachten und Neujahr
geschlossen

e SchlieRungstage fir Konzeptentwicklung werden abgestimmt

 Bedarfsabfrage z.B. an Brlckentagen

Deutsches
DRK Kindertageseinrichtungen im Kreis Coesfeld gGmbH Rotes

Kreuz



Kinder sind -
ebenso wie Dichter,

Musiker und Naturwissenschatftler -
eifrige Forscher und Gestalter.
Unsere Aufgabe besteht darin,

die Kinder bei ihrer Auseinandersetzung
mit der Welt zu unterstitzen,
wobei all inre Fahigkeiten,
Ausdrucksweisen und Krafte eingesetzt
werden

Loris Malaguzzi

Deutsches
DRK Kindertageseinrichtungen im Kreis Coesfeld gGmbH Rotes
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JUGENDHILFEWERNE

Stephanie KiBmann
Bereichsleitung

\\ Kindertageseinrichtungen
- Offene Ganztagsgrundschulen
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schulangebote

Hilfen zur Erziehung

Diagnostik und Therapie
Ambulante Dienste
Wohnformen

Pflegefamilien

Westfélische Pflegefamilien
Mt el

Bereitschaftspflege

KiderTaebetreuun
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A = Ubermittagsbetreuung

Familienzentrum St. Josef, Werne " Offene Ganztagsschule

,Auf der Nath”, ,,Auf dem Berg”, = Offenes Lernen

- . : :
_Am Familiennetz“ Schulsozialarbeit
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,,An der Schule”, Werne
,Waldwichtel” Sudkirchen
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,»An der Appelstiege”, Olfen
»,Grashiipfer”, Ascheberg

= Jugendzentren
= Streetwork
= Flichtlingssozialarbeit
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® Westfillische Pflegefamilien (e mate in 15 stiren)
@ Bereifschaftsplliegefamilien @sparein 11 sidten)
® Teilstationtre Angebote (5 in 3 stidien)

@ \Wohngruppen (1 in 7 siaden)

® (inderiagesbetreuuny s in  stien)

® Offener GANzHOQ (an 3 schulen in 2 Stadter)

@ Ubermittagsbetreuung g schen i 3 swen)

@ Schulsozialarbeit a1 sehulen in 4 siaaten)

® Diagnostikangebote 11 in 4 swdsen)

® Offene Arbeit in 4 stdten)




Standnin e eI Yy pe..

= Regelmalige interne Beratung

= |Interne Fortbildungen

= externe Fort- und Weiterbildungen

= Offene Elternberatung nach Wunsch, durch eine hausinterne Beratungsstelle
= Engmaschige Zusammenarbeit und Austausch der Standortleitungen

= Kita-Ubergreifende Arbeitskreise zu padagogischen Themen

» Hausmeister- und Gartnerteam

Die personelle Ausstattung erfolgt nach den gesetzlichen Vorgaben des gtiltigen Kinderbildungsgesetzes.




\\l/ Unsere padagogische Arbeit am Kind
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JUGENDHILFE
WERNE

KINDERGARTEN
WALDWICHTEL SUDKIRCHEN

FAMILIENZENTRUM
ST. JOSEF
AUF DEM BERG

AUF DER NATH
AM FAMILIENNETZ

\\

KiTa AN DER APPELSTIEGE JUGENDHILFE WERNE
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Kinder mussen spielen, denn wenn sie spi'éiéh, lernen sie!
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\\“ ,Draufen-Zeit*

Nur was ich kenne kann ich lieben und nur was ich liebe kann ich schiitzen
— Konrad Lorenz
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sondern das Entziinden von Flammen.

\\ ‘ i' Bildung ist nicht das Beftillen von Féssern,

—Heraklit



Der Biirgermeister

- .\E Stadt Liidinghausen

LODINGHAUSEN | Mitteilungsvorlage
Ausschuss fiir soziale Infrastruktur und sffentlich
Familienférderung

am 30.01.2018 Vorlagen-Nr.: FB 5/11012;018

Nr.4der TO
Dez. Ii FB5 . ) ’2 :
fat : 09.01.2018
FB Finanzen D ernat 1 /11 r Birgermeister .

Mifteilungsgegenstand:
wahrung von Zuschiissen im Rahmen der allgemeinen Wohlfahrtspflege

Il. Rechtsgrundlage:

Richtlinien der Stadt Ludinghausen fur die Gewéhrung von Zuschiissen im Rahmen der allgemeinen
Wohlfahrtspflege. :

Ill. Sachverhalt:

Nach den Richtlinien der Stadt Lidinghausen fir die Gewadhrung von Zuschiissen im Rahmen der
allgemeinen Wohlfahrtspflege (Familienbetreuung, Altenpflege wu.d.) ist der zustandige
Fachausschuss jahrlich Giber die bewilligten Zuschiisse zu unterrichten.

Haushaltsansatz | . | 5500,00
Zahlungen gem. vertraglicher Bindungen

Zuschussempfénger Verwendungszweck Betrag
Seniorenbeirat Ifd. Zuschuss 1000,00
Lidinghauser Tafel Mitgliedsbeitrag 12,00
Verein zur Férderung der .

psychosozialen Dienste COE Mitgliedsbeitrag 10,00
Diakonisches Werk Sachkostenzuschuss ‘

(Schuldnerberatung) ’ (kreisweite Regelung) 931,06

Zuschiisse gem. Richtlinien fiir die Gewéhrung von Zuschiissen:

Zuschussempfénger Verwendungszweck ’ Betrag
Seniorenbeirat ' Offentlichkeitsarbeit- Druck von .
' Flyern in Zusammenarbeit mit
dem Biro des Ehrenamtes 300,00
SKF — Babykorb Mietkostenzuschuss Ifd. Arbeit 250,00 -

SKF - Haushaltskorb - Mietkostenzuschuss Ifd. Arbeit 250,00 "




Verein ,Burger fur Burger* Offentlichkeitsarbeit, Druck

von Flyern etc. 500,00
AK Asyl Ausrichtung des ,Zuckerfestes”

sowie Erstellen von Flyern ' 250,00
Ausgaben insgesamt: 3503,06

(Nachrichtlich): Das Ist-Ergebnis wird einen héheren Betrag ausweisen. Dieses liegt darin begriindet,
dass Uber dieses Sachkonto auch zweckgebundene von anderer Seite eingegangene Spenden
verausgabt werden. Das Einnahme(gegen)konto ist 414801. _
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