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Vorwort a.

Fortbildung
1. Vorbemerkung .
2. Auftrag und Grundsitze des Roten Kreuzes Die Mitarbeiter/innen der DRE-Kindertageseinrichtungen
2.1 auftrag . haben sowohl das Recht als auch die Pflicht, regelmdfig an
2.2 Grundsdtze Fortbildungsveranstaltungen teilzunehmen. Die Fortbildungs-
3. "Die Zielgruppe maRnahmen der DRE-Landesverbinde sind dabei ebenso zu’
4.  Der pidagoyische Ruftrag der Kindertageseinrichtung periicksichtigen wie die des DRK-Generalsekretariates.
4.1 radagogische zZiele . Keben Fortbildungsmafnahmen im engeren Fachbereich bietet
4.2 Der situationsorientierte Ansatz das Generalsekretariat auch solche an, die Themen aus dem
4.3 Die Bedeutung des freien Spiels . Jugendhil febereich generell behandeln. ,
4.4 Gesundheitserziehung und Umweltverdntwortung
4.5 Zusammenarbeit mit Eltern .
4.5 Omﬂnﬁum zun Gemeinwesen und Offentlichkeitsarbeit pie pidagogischen Mitarbeiter/innen sollen durch organi-
5. Trdger und Einrichtung sierte Fortbildung - aber auch durch persodnliches studium
5.1 Aufgaben der Lapdes- und Bundesebene einschldgiger Literatur und durch Beschidftigung mit dem
5.2 hufgaben des ortlichen Trégers breiten Medienangebot - ihre Fachkenntnisse erweitern und
5.3 NcmmBBmBmHmen zwischen Tréger und Einrichtung ihren Wissensstand aktualisieren, ihren Pachbereich im
5.4 EwwﬁnwmmWHm%nm . . sinnvollen Zusammenhang mit Nachbarbereichen verstehen und
mﬁm Die ﬁwammomwmoﬁmﬁ Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen sich mit dringenden.Fragen unserer Zeit auseinandersetzen.
6. Fortbildung Sie sollen dariilber hinaus ihre personale und soziale

Kompetenz festigen und erweitern.

Herausgeber:

Deutsches Rotes Kreuz - Generalgekretariat -~ Referat 22
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Seit seinelr Neugriindung nach dem Zweiten Weltkrieg werden
in der Satzung Jugendpflege, Jugendfiirsorge und Jugendsozi-
alarbeit ale BAufgaben genannt, und das bedeutet, daj
familienerginzende Férderung von  Kindern in Krippen,
Kindergirten, Horten und einer Reihe von Mischformen zum
Auftrag des DRK als Spitzenverband der freien Wohlfahrts-
pflege gehdrt. ‘ .

Die wachsende Verantwortung der Institution  Kindertages-—
einrichtung" gegeniiber dem Kinde verlangt neben einem
hohen MaPR an erzieherischer Qualit#t bel entsprechender
personeller und materieller BAusstattung einen engen
Kontakt mit dem Elternhaus, das durch die Wahl des Trigers
die Grundrichtung der Erziehung bestimmt.

Fiir das DRK heiBt das, die Idee und das Wirken seines
Griinders iiber die erzieherische Arbeit an das Xind zu
vermitteln, die Grundsitze des DRK in einer kindgemifien
Form den Kindern nahe zu bringen.

Deshalb hat das Prdsidium des DRK in seiner Sitzung am
14, November 1986 diese Rahmenrichtlinien fiir die sozial-
padagogieche Arbeit in seinen Tageseinrichtungen f£ir
Kinder verabschiedet. Ihnen liegen die seit vielen Jahren
bewidhrten ,Richtlinien filr DRK~Kindergirten in Niedersach-
sen" des dortigen Landesverbandes, d&ie Rahmenkonzeption
.Tageseinrichtungen fiir Kinder im Deutschen Roten Kreuz"
des Landesverbandes Nordrhein sowie weitere konzepticnelle
Ansitze aus den Mitgliedsverbinden Schleswig-Holstein und
Westfalen-Lippe zugrunde.

Die Vereinigung der beiden deutschen Staaten brachte aine

deutliche Belebung der Diskussion um die Kindertageseinrich-

ﬁcsmmﬁm haben sasich doch die 8stlichen und westlichen
Bundeslinder auf diesem Gebiet sehr unterschiedlich
entwickelt.

Diese verxdnderte Situatien und ‘nicht zuletzt auch das
Inkrafttreten des neuen Kinder— und Jugendhilfegesetzes,
das den Tageseinrichtungen fiir Kinder erstmals einen
eigenen Abschnitt widmet, machten nun eine iiberarbeitete
Neunauflage der Rahmenrichtlinien erforderlich.

Sie sollen den Mitgliedsverbinden und Einrichtungen als
Orientierungshilfe fiir eigene Konzeptlonen im Zusammenhang
mit den regionalen Gesetzen und Bestimmungen zur ideellen,
sozialpddagogischen und organisatorischen Gestaltung der

Daher sind erforderlich
- regelmifiiger, gegenseitiger Infermationsaustausch

- der/die Leiter/in bzw. sein/ihre Stellvertreter/in
nimmt mit beratender Stimme an den entsprechenden
DREK~Gremien teil

- der/die Leiter/in soll an den gemeinsamen Sitzungen
der sozialen Dienste und Einrichtungen des Tridgers
teilnehmen, um ggfs. in der Elternarbeit beratend und
vermittelnd tdtig werden zu kdnnen

- die Mitarbeiter/innen miisgen so beteiligt werden, daB
sie f{iber alle grundasitzlichen Entwicklungen im
Kreisverband ausreichend informiert sind, sich in
ihren Kreisverband integriert filhlen und in der Lage
sind, ihn augreichend zu reprédsentileren.

5.4 Die Leitungskriéfte

Die Leitungskrifte in DRK~Einrichtungen sind Sozialpddago-

ginnen und -padagogen mit Ausbildungsschwerpunkt  Elementar—

erziehung" oder mehrjihriger Berufspraxis in der Arbeit
mit Kindern oder Erzieherinnen und Erzieher mit mehrj&hri-
ger Berufspraxis.

Die Leitungskraft hat die fachliche Fithrung der Einrich-
tung auf der &rundlage der fiir die Tageseinrichtung

geltenden Xonzeption und ist dem Triger gegeniiber fiir die
ordnungsgemiBe Filhrung und Verwaltung verantwortlich.

Ihr obliegen insbesondere
- eine fachlich qualifizierte und menschlich an den
Grundsitzen des Roten Kreuzes orientierte Mitarbei-

ter-/innenfihrung

- die ordnungsgemiBe Wahrnehmung aller administrativen
Aufgaben

- regelmidBige Kontakte mit dem Trager
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"1, Vorbemerkung

Tageseinrichtungen fiir Kinder haben einen geit 200 Jahren
mmmOSHQdewnm gewachsenen und spiter gesetzlich veranker-—
ten Erziehungs- und Bildungsauftrag. Der derzeitige
gesellschaftliche -Wandel und die damit einhergehenden
Verinderungen der Familienstrukturen machen eine umfasszen-
de familienerginzende Bildungsfbrderung, Erziehung und
Betreuung von Kindern in erhhtem Male erforderlich.

wenngleich die Rétkreuzidee von Menschlichkeit und uhter-—

schiedsloger Nichstenliebe auf einem Schlachtfeld geboren

wurde, so ist schon 1869 auf der internationalen Konferenz

des Roten Kreuzes zu Berlin von deutscher Seilte die

Ausdehnung der Aufgaben des Roten Kreuzes auf ein Tatigwer—
den im Frieden gefordert worden. Seither hat sich eine

eigenstindige Wohlfahrts— und Jugendpflege im Roten Kreuz

in Deutschland entwickelt.

2. Auftrag und Grundsétze des Roten Kreuzes

N.H Auftrag

In seiner Satzung vom 19.6.1970 hat sich das Deutsche Rote
Kreuz zu Jugendpflege, Jugendfilirsorge und Jugendsozialar-
peit verpflichtet. Dazu gehdrt auch die Fdrderung der
Kinder in Krippen, Kindergirten, Horten und Mischformen,

‘die sich nicht eindeutig einem der drei Bereiche zuordnen

lassen.

Der Betrieb solcher Tageseinrichtungen ist also fester
Bufgabenbestandteil des DRE und wird in der Regel wvon
seinen Mitgliedsverbiinden auf der Orts- und Kreisebene
wahrgenommen.

Den gesetzlichen Rahmen bilden neben dem Kinder— und
Jugendhilfegesetz (KJHG) die Kindertageseinrichtungs—
gesetze bzw. Richtlinien und Verordnungen der Linder. - Mit
der Trigerschaft von Tageseinrichtungen fiir Kinder erfiillt-
das DRK nicht nur einen satzungsgemdBen Auftrag, sondern
es will durch sein Tun im Geiste seines Begrinders, Henry
Dunant, wirken. Deshalb miissen die Rotkreuz—Grundsitze im

5. Tréger und Einrichtung
5.1 pufgaben der Landes- und Bundesebene

Die DRK-Landesverbinde nehmen - im Einvernehmen mit den
Trigern — die Fachberatung wahr.

Die Fachaufsicht ist landesunterschiedlich geregelt. Die
Landesverbinde halten lber den Triger mit den Einrichtun-
gen enge Verbindung und bieten ihnen Fortbildungsveran—-
gtaltungen an. Zudem vertreten sie die Interesgsen der

-Triger und der Mitarbeiter/innen in den entsprechenden

Gremien auf Landesebene und gegeniiber dem DRK~Generalse-
kretariat. .

Das DRK-Generalsekretariat arbeltet mit Vertreter/-innen

der Mitgliedsverbinde zur Aktivierung und Unterstiitzung

der Arbeit in den Tageseinrichtungen fiir Kinder zusammen

und nimmt deren Interessen auf Bundesebene wahr. Es betei-

ligt sich an in der Fach&ffentlichkeit geflihrten Diskussio-
nen, beobachtet Entwicklungen und vermittelt Informationen

und Erkenntnisse an die Mitgliedsverbidnde. Es stellt

Arbeitshilfen und eine bedarfsorientierte ibergreifende

Mitarbeiter— und Mitarbeiterinnenfortbildung bereit.

5,2 Aufgaben des 8rtlichen Trégers

Triger der Tageseinrichtungen fiir Kinder ist in der Regel

der DRK-Xreisverband. Er ist flir die Durchfiihrung der

inhaltlich pidagogischen Arbeit unter Beriicksichtigung des

Elternwiliens und im Rahmen geltender Gesetze verantwort-

lich. Damit sein Angebot sozial und pidagogisch familiener—
ginzend wirksam wird, orientiert er gich bei der Planung

solcher Einrichtungen an den lokalen Bediixrfnissen. Daher

ist eine enge Zusammenarbeit mit den Kommunen, insbesonde—

re auch den Jugenddmtern, im Vorfeld solcher Vorhaben

Yorausgsetzung.

Der Triger sorgt flir die Einhaltung quantitativer und

gualitativer Mindeststandards (in Ubereinstimmung mit
geltendem Linderrecht) wie

15



. : . 2716 Bunassroassyg
usuabte zop ur usbunzetddnipn usyoTipeTuosIajun Iadnuabob
yone BuniTeypunay B88Tp gep ‘USPISM 3UOIBY JUDTU gnw SY

* QUINT 58]
I5BANITH © USYOSTPURTSNE USP UYoaANp UuIpIaM  JBITSUBZUT
axyT. ‘BunjyoTaTeTEZ 2ayT ‘punis Iyl ‘usasTiysdses nz uelTsy
~usbtg usTRUOTIRU USBTIToamel aTp usgey usyiTusuotieabsaur

‘usyshbnzun zepueutelTw Hunjysy
aebHTatesusbad ut yoTlaJeylsasujared pun UBUUTSS NZ 231K
GMHkuzuasx. usuabta oTPp Fhe USTS ‘usuISTNZUSUUDY TEWUTS
1sae uojTeyuebIdg eTT2INITNY .~cwusmm nzep gnu  UIPPUOS
‘usjlTeTIeAs VSSTUITRUISA DIVSUN UE UCTABRTIWTSSY usbrTiaIoa
anz 3UsIu  JIEp puetyosineq yTTqndsisspung xep utr  usd
~dnabsyTon I9po ISYTQA JsyoTrpatyosassun os bBunubsbsg eTa

. TTrespurlsag A9
—eabejuT IYT 3TWOs bunyaTzissuslpsTII pun I9puTy Ing usbungy

C_UOTIUTH-NEd UT 3Taqay 18p 1917 S2I9pUOSaq UTe 35T USYISUsSH

I@3SUoTTpeIYISIalun usdaiuaumesny 2bTixegpaTay seq  cbHunz
—yotautessbejIaputy Iopsl ideozuoy syosTbobeprd sep 1bead
‘usgebrs usbunburpag usbristeb pun usyotixedigy uaIspuosay
nmv aepo Bunbnezisqp -asyossiitlod ‘BunTTelg aASTeTZOS  ‘uo
~-1bT12u ‘e®ssey ‘aTeybragusbuesjyeElg uoca punabine yYoTs oTp
‘uspaTyosiaiuf ushT3TEIISOTA Jeqnuebsd zueasTo] S3InTOSE
289T(q *USJITOY NZ UOCSIBJ ISP USYSFUY SUYe pun gotriazzedun
usyosusy ‘31193sed aqebiny eTp yotrs ey zneay 8308 SBA

) TUIBYTEA USTTE I=jun
uspoTad USLIBUISNED USUTIE pun ITSCITUSWWESNZ ‘3IPUosSpunalf
‘gTupuRlExaA  2ZNBIY 9308 SEP  ABPIQI  AT8UAY  ISUTIS Ul

‘uSuuQY
UTOPUEBY YO TTIIOMJUBIDAISGTSS TS JTWED &cum@hnm S3FRIA
—ushbTE =2IYT puh UaxIBIS uslTeqbTURd ULIYT UT ‘UsnNuA}IDAUR

. Wyl YoTs oTp ‘usylsusy S8 TTTA Tageg ‘uajyoce nz uspsl

gouTa epanmuayasusl oTPp 2TMOS fU3ZINYDS 0T ATSYPUNSIDH
pun usge] ‘igeiiseq 38T S ‘UISPUT] NZ . I9PO  USINYIADA
nz USPUEISWA USTTE JISJuUn  USPTST sSIYSTTUISUSW  /qynusg
zZnaiy 9730H SBP 18T 3ITSUSTIYOSSUI I9p ZILSPUNID USP grUSH

azIPSPUNIAY  F°F

) “utres
usbunjyotautessbejzeputy uvsp ut bunystziyg oTp Ind anuyos
-JUSTH US3ISIUY pun ulspued ‘prTdIcs yosanp DHegiresinzsg

¥T

. ruswyasubamIos WIS IaYosTIRWS3sis
ut 9INYDg Ja8p SITRYUTUIST SUDTTYDIEI Jade JYITU ‘usjjieyos
UsulaT S3YSSTINYSS INI usbunzisssnelIop AUTAWSDBITE [TOS 818

.cnwnnoﬂmauw nz yosiaiaqiewTad wnz Buvbaaqp
uUsp UIDPUTH USSP wn fSTNUISpUnIn JA8Pp JTW JTOqATUSLIMESNYZ B4
~TANIISUOY BUTS Wr YSTs Jynwsy BunjysTautassbeiasputy o1d

ruageh nz areTz pun uagebzyny ‘3T9QIY
eayt Ut MITTYUIE wWn  RTegresyToqyoITIUSIIQ aebeial wep
2TW USWHYSUISAUTH WT 3qTailad bBunjuyotrutsssbesrspury atd
"3YONSBq PYEUUYOM UT BUnjyoIIUTI euTe £2 gep ‘6TIYoTM puty
Sep ang ISyEp S2 3IST 234elucy USTETZOS Ixop bunbizsadg ing

‘usyals DBunjyorautesabelIapuTy pun praFunuyom ‘aTTTWed nz
funystzaqresyseM Ul USTIOS JDPUTY I3p usbunayeiisuasaT aTd

) *uspaIsm
uspueElsSISA S583JIQ “MZg S21Te33pris sap bunixsyrgasg B8TP
pun usucTiIniTisul 2IIPUR IJUSTZIL puUN UIBUTISYsTZIR ‘us
-TTTwed usasp ‘aspury ang wnajuszsbunubHsbeg urte STE USTTOS
1Jeynsasbear-¥yq UT JI@PUTY INng ummcsunuﬂumﬁmmmmma aTg

378QIBSITOAUDOTTIUSIIQ PUN uSSamuTowsd wnz 6unuzyn o°%

*TT0S USZ3njsIsjun pun uajexaq sS3Uoay Sss9Tp BunyoTT
HaTmasp Jep Taq 93bIjyosisqebunystzay srspue pun uxalTE 23
TTypusbnp TP gep ‘DHLY T § 0WTISag 1ITIUSSIOA ISSSTP 3T
Buetsutd wi -3YoTTId 2pusbBaTlqo USUYT 3SIDPIQANZ IIp pun
UIBlIE I9p JUYOeY SUSITINIEU sep sTe X puty Ie9p BunysIzam
pun 9bs13d oTP 3IBUYLTLEZOY Seziesabpunisd €8I9suUn o TaMTIIY

tsne uaqebiop usyoTTzilassb
uca usbunjyotauresaber—MHa usyab jTeqirvuswwesng I989Ip 184

‘bunzinisIajun
aULTTIUSEaM  {*mSn  2ITSqUISLTH) DHUnNYITMITH JI9p UL2WIOF
23I2TSTTRUOTINGTASUT Yoanp IJIYRIIS JTSQIBUSUWESNE - 81d

‘uspiawue PUTY IYT SIS
Xossq ‘usumTisuraiaqn HSunysTZIF-ZNSIYICY TP USIIDMPUNID
uap 3ITE puUn USUISTUSUUSY BunjyosTIuTd-M¥g JI8p uoctTidszuoy
2TPp UISATI @Tp U2ICS ‘uspTsuasa nhz BunjyoTautssabelrspury
pun sNeyuIslTE uT BunysTzam IOp USIIJETHISPUTUTSSNY UTS wh



In diesem Zusammenhang soll erwdhnt werden, daB die
besonderen Schutzbestimmungen im IIL. Zusatzprotokoll der
Genfer “Konventionen das Recht des Kindes auf Erziehung,
auch der religidsen und gsittlichen, gemif den Wiinschen der
Eltern und Sorgeberechtigten sichern.

Um gsich das allgemeine Vertrauen zu erhalten, verhdlt sich
das Rote Kreuz neutral, d.h., es beteiligt sich nicht an
Feindseligkeiten wie auch an politischen, rassischen,
religidsen und weltanschaulichen Auseinandersetzungen. Nug
auf dieser Grundlage kann das Rote Kreuz weltumspannend
.ﬂmwwm werden. Daher gilt das Engagement immer und aus-
schlieBlich dem in Not geratenen Menschen. Diese Haltung,
die w:h wartende Stellungnahme verzichtet, unterscheidet
sich awcsgdeNHwnr von der anderer Organisationen.

Das Rote Kreuz ist unabhingig. Das bedeutet £ilir den
Betrieb von Xindertageseinrichtungen: Sie miissen sich im
. Rahmer der Gesetze und Richtlinien des jeweiligen Landes
das MaB an Eigenstindigkeit bewahren, das ihnen gestattet,
jederzeit nach den Grundwerten ihres Verbandes Erziehungs-—
und Bildungsarbeit zu leisten. Das Rote Kreuz ist eine
Einrichtung der freiwilligen und uneigenniitzigen Hilfe.
Freiwilligkeit und Uneigenniitzigkeit sind zwei wichtige
Bestinmmungsgriinde unserer Arbeit.

Diese Grundhaltung aber ist konstitutiver Bestandtell

einer freiheitlichen demokratischen Gesellschaft. Dies zu
vermitteln und als Wert zu mnvmpﬁmds muf3 auch Anliegen des
Deutschen Roten Kreuzes sein.

Das Rote Kreuz ist eine weltumfassende Institution, in dexr
alle Gesellschaften gleiche Rechte haben und verpflichtet
sind, einander zu helfen. Dies bedeutet, daf die Rinder-
tageseinrichtungen durch ihre Konzeption ideell und aktiv
in diese Universalitdt eingebunden sind. Sie miissen den
Kindern in geeigneter Form Lebensbedingungen anderer
Menschen vor Augen fiihren und sie zu Offenheit und Hilfs-
bereitschaft motivieren. Dies gilt gegenliber der unmittel-
baren Umgebung genauso wie gegeniiber Menschen Jjenseits
unserer nationalén Grenzen.

Das freie Spiel ist flir die Entwicklung des kindlichen
Lernens von mindestens gleichgroBer Bedeutung wie gezielte
Beschiaftigung und Angebote.

Greifen pidagogische Fachkridfte direkt und mit bestimmten
Bbsichten in das Spielgeschehen ein oder Spielideen dex
Kinder auf, so wird aus dem freien ein angeleitetes Spiel.

‘Mit dieser Form kénnen die Brzieherinnen und Erzieher das

Lernen der Kinder auf ein bestimmtes Projekt hin unterstiit-
zen. Dazu gehdrt die gesamte Palette sozialpzdagogischer
Angebote nach Inhalt und Methode.

4.4 gesundheltserzishung und Umweltverantwortung

Gegsundheitserziehung hat im DRX eine lange Tradition.
gesundheit soll dabei verstanden werden als ein Zustand
allgemeinen Wohlbefindens von Kérper, Geist und Seele, der
Lebensfreude, eines positiven Sozialverhaltens und des
Vertrauens auf eine lebenswerte Zukunft.

Gesundheitserziehung ist jntegraler Bestandteil der
Erziehung in Kindertageseinrichtungen. Sie muB sich in die
jeweilige pHdagogische Xonzeption einfligen und setzt sich
aus vielfdltigen Faktoren zusammen. , -

Erzieher/-innen und Eltern sollen in der Kindertagesein-
richtung durch die Gestaltung des pidagogischen Alltags
und der gesamten Rinrichtung einschlieBlich AuBengelinde
die Voraussetzungen schaffen, daBl Kinder Natur und Umwelt
als wichtigen Bestandteil ihrer Lebensqualitdt erfahren
kénnen.

4.5 Zusammenarbeit mit Eltern

Da die Wirksamkeit der institutionellen Erziehung wesent-
lich davon abhingt, ob sie von den Eltern mitgetragen
wird, besteht seitens der DRK-Binrichtung ein Interesse
daran, einen engen Kontakt zu den Eltern anzustreben und
ein Vertrauensverhdltnis aufzubauen. Elternabende, —be-
suche in der Tageseinrichtung, -gespridche, -briefe und
Hausbesuche sind Formen der JZusammenarbeit mit E=Eltern.
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4. Der padagogische Auftrag der Kindertageseinrichtung

Sozialpddagogische Erkenntnisse, die den oben formulierten
Grundsatzen verpflichtet sind, bestimmen Zielsetzung und
Ausgestaltung der pidagogischen Arbeit in DRK-Kindertages-
einrichtungen.

Angesichts wechselvoller, teilweise gegensitzlicher
Perioden in der Kindergartenpddagogik, muf3l eine ausgewo-
gene und verlidBliche Kontinuitdt angestrebt werden. Neue
pidagogische Stromungen dlirfen dabei nicht auBer acht
gelassen, miissen aber kritisch beobachtet und auf ihre
Langzeitwirkung hin befragt werden, bevor sie in die
DRK~Arbelt mit Xindern einflielen.

4.1 Piddagogische Ziele

Tageseinrichtungen fiir Kinder haben einen familiecergin-
zenden eigenstindigen Bildungs-, Erziehungs- und Betreu-
ungsauftrag. Sie bieten einen erweiterten Erfahrungsraum
fiir Kinder, der ihnen Mdglichkeiten zur Entdeckung neuer
Spiel- und Lernridume bereitstellt und ihnen langfristige
Kontakte =zu anderen Kindern ermdglicht. Sie fordern die
_ganzheitliche Entwicklung des Kindes im Hinblick auf die
Augformung selner Sachkompetenz, seiner personalen und
sozialen Kompetenz in ihrer Wechselwirkung.

Sachkompetenz zielt auf das Verhalten des Kindes zu seiner
gegenstindlichen und natiirlichen Umwelt unter dem Aspekt
der Handlungsfihigkeit und beinhaltet die Bereitschaft und
Fihigkeit des Kindes, sich realitdts- und sachangemessen
zu verhalten.

Personale (Ich-) und soziale Kompetenz bedeuten das

Verhdltnis des Kindes zu sich selbst und zu seiner sozia-

len Umwelt unter dem Aspekt der eigenen Handlungsfdhigkeit.
Sie bezeichnen die Bereitschaft und Féhigkeit des Kindes,

seine eigenen und die Bediirfnisse, Winsche, Interessen und.
Erwartungen anderer wahrzunehmen und neben eigener Befrie-

digung im Verhalten zu anderen angemessen. zu berilicksichti-

gen. : ,
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Die Entwicklung dieser Kompetenzen goll dem Kind die
M&glichkeit geben, seine dingliche und soziale Umwelt
kennenzulernen, Zusammenhinge zu durchschauen und zu
begreifen. Fg soll lernen, entsprechende Kenntnisse
anzuwenden, um sich zunehmend in seinem Leben
zurechtzufinden und es selbstverantwortlich zu gestalten.

Die Tageseinrichtungen sollen die Voraussetzungen dafiir
schaffen, daB das Kind schrittweise im Zusammenwirken mit
der sozialen Umwelt eine differenziertere und erweiterte
Bereitschaft gur Kommunikation entwickelt. Sie sollen
deshalb dem ZXind die M8glichkeit bieten, vielfdltige
Kontakte anzukniipfen, dabei unterschiedliche
Yerhaltensweigen, Situationen und Probleme 2zu erleben,
seine eigene Rolle innerhalb der Gruppe =zu erfahren und
den anderen Menschen zu akzeptieren.

Tageseinrichtungen sollen das Selbstvertrauen des Kindes
stirken, Eigeninitiative und Lernfreude £fdrdérn, seine
Freude am Entdecken und Experimentieren wecken und unter-—
stiltzen. Gemeinsam mit den Eltern sollen sie die Voraus-
setzung dazu schaffen, daB das Kind sein Selbgtwertgefiihl
weiterentwickelt und stabilisiert. .

Das schlieBt fiir das Kind die Moglichkeit ein, Elementar-
erfahrungen zu sammeln, die iiber seinen bisherigen Erfah-
rungshorizont hinausgehen.

4,2 Der situationsorientlerte Ansatz

Unter den derzeitig praktizierten methodischen Richtungen
in der Pidagogik der Kindertageseinrichtungen bietet sich
zur Verwirklichung unserer Grundwerte und der formulierten
padagogischen Ziele der situationsorientierte Ansatz an.
Ppen pidagogischen Fachkriften der Einrichtungen £dllt in
diesem Zusammenhang die Aufgabe =zu, ausgehend von ihren
Beobachtungen und SchluBfolgerungen, das, was die Kinder
an Fragen, Problemen und Informationen einbringen, aufzu-
greifen, mit den Kindern aktuelle Situationen zu verarbei-
ten und die darin enthaltenen Lernmbglichkeiten und
Erfahrungsridume zu erschliefen.

Die Ziel- und Inhaltsfindung dieser sozialpidagogischen
Arbeit in Tageseinrichtungen flr Kinder erfolgt aus der
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