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Ausschreibung fir zwei Kindertageseinrichtungen in Seppenrade und Lidinghausen

Sehr geehrte Frau Karasch,

hiermit bewerben wir uns als Trager fir die beiden o. g. Kindertageseinrichtungen. Wir kénnen
uns sehr gut vorstellen, beide Einrichiungen ais ;rager zu betreiben, aber auch jeweils nur
eine der beiden Einrichtungen zu Ubernehmen.

BeigefGgt haben wir unsere Grundbewerbung mit sinem kurzen Abriss dber une als Kita-
Trager und unserem pidagogischen Grundkonzept. welches flir unsere 89 Einrichiungen
giit. Darliber hinaus verfigt jede unserer Einrichtungen Gber ein individuelies Profil, welches
abhéngig ist von der Lage und Umgebung der Einrichtung, den baulichen Voraussetzunger:,
dem Bedarf und dem Anspruch der Eltern. sowie den Interessen der moglichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Einrichtung. Bei einem Neubau oder Neubezug eines
Gebaudes orientieren wir uns auch an schon bestehenden Konzepten anderer oriticher
ﬁmrechtungen um ein Konkurrenzangebot mogiichst auszuschiielRen.

Des VWeiteren haben wir beigefugt unser Tragerkonzept fir die Betreuung der U3-Kinder,
welches auch verbindlich fGr unsere Einrichtungen gilt.

-Die Qualifizierung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hat in unserem Verband einen
hohen Stelienwert. Eine unterbezirksinterne Fortbildungsagenda schreibt neben den
gesetzlich  vorgeschriebene Schuiungen, Fortbildungen = unc Qualifizierungen  die
verpflichtende Teilnahme der Einrichtungsleitungen zu den Themen Beschwememanaaemenz
Funren und Leiterr und Kinderschuiz fiir Kita-Leitungen vor.
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- Daneben werden unsere Einrichtungsleitungen tiber zusétziiche berufliche Fortbildungen und
durch die Fachbereichsleitung darin beglentet den Leitungs- und Managementanforderungen
gerecht werden zu kénnen.

Far die padagog:sch Mitarbeitenden geiten neben’ den gesetzhch vorgeschﬂebenen
Qual:ﬂzaerungen und Schulungen die Themen B:Idungsze:ten far U3- Kmder interkulturelfe
Kompetenz, Grundsensibilisierung zum Thema Kinderschutz als verpﬂlchtend zu besuchende
Fortbildungen. Vemiflichtend sind daneben noch. Veranstaltungen zur Bildungsdokumentation
und in Gronau das Don‘munder Entwicklungsscreening. und die Porifolioarbeit. Unserem
Tragerauftrag gemaR istwird in  allen AWO- Kindertageseinrichtungen jeweils eine
Mitarbeitende als Fachkraft Kinderschutz aber ein internes Fortbildungskonzept ausgebildet. |

NatGrlich werden im Rahmen der besonderen padagogischen Ausrichtung in der neuen
Kindertageseinrichtung (z. B. Papillo, Haus der kleinen Forscher, Kneipp u. a) die

Mitarbeitenden zertifizierte Fortbildungen entsprechender Ausrichtung besuchen oder es
werden thematische Inhouseschulungen statffinden — auch in Kooperation mit anderen
Einrichtungen. :

Innerhalb unseres Geltungsbereiches werden alie Beschaftigten der Arbeiterwohifahrt nach
dem AWO-NRW-Tarifvertrag eingestuft und entlohnt. Dieser Tarifvertrag ist angelehnt an den
Tarifvertrag des &ffentlichen Dienstes in NRW,

Als Referenzobjekie haben wir aus unseren z. Zt. 89 Einrichtungen folgende ausgewshli:

= AWQO Familienzentrum Dlimen, Augusi-Brust-Str. 18, 4824¢ Diimen. funfgruppig,
Kneipp-Kita, Leitung Frau Marion Uhlending, 02594/86715
AWC  Kindertageseinrichtung  Gennerich, Gennerich 31, 48329 Havixbeck.

zweigruppig, sehr [&ndlich gelegen (Muhle}, Leitung Frau Michaeiz Dauke, 02507/986826
AW Kindertageseinrichtung, Osiring 49, 45731 Waltrop, dreigruppig,

Leitung Frau Doris Metzke, 02308/79508

AWG Kindertageseinrichtung . Mergeikamp 8, 48431 Altenberge, Zweigruppig, vor
einem investor gebaut (als méglicher investor fir Lidinghausen)

Leftung Frau Gunhild Eixler, 02505/839913

Alle aufgeflhrten Einrichtungen koénnen besucht werden. Waeitere informationen sind auf
unserer Homepage www.awo-msi-re.de nachzulesen. :

Unsere Vorsteliung der Finanzierung beschreiben wir folgendermalien:
Als  Arbeiterwohlfahri arbeiten wir seit Jahren in unserem Wirkungsbereich  mit -
unterschiedlichsten investoren zusammen und haben sehr positive Erfahrungen in dieser
Zusammenarbeit gesammeit. Es sind zum Teil private investoren, aber auch
Wohnungsbaugesellschaften oder -genossenschaften, die vielfiltige Bauerfahrungen mit der
Umsetzung der gesetzlichen Vorschriften flir eine Kindertageseinrichtung mitbringen. Zum
jeizigen Zeitpunkt sind von unserer Seite noch keine konkreten Gesprachs {iber sine
investorenzusammenarbeit fir eine Lidinghausener Einrichtung gefiihrt wqrden? kdnnen aber
kurzfristig bei Bekanntgabe der Tragerschaft fiir eine neue Einrichtung in Lddinghausen
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gefihrt und zu einem positiven . Ergebnis gebracht werden Elne von uns. angestrebte
“Mietdauer von 25 bis 30 Jahre ist realistisch. :

- Wir gehen bei einer neuen viergruppigen Elnnchtung von einem Gesamtvolumen far
Ausstattung und AuBlengelinde in Héhe von'ca. 200.000 Euro/Einrschtung aus. Da wir im
Kreis Coesfeld nur' eine - Einrichtung (Havixbeck) betreiben und dort keine Ricklagen
vorhalten, kénnen wir keine Mittel in die neuen Einrichtungen in Liidinghausen aus den
Riicklagen einbringen. Hier erwarten wir - die Ubernahme dleser Kosten durch die Stadt
Ldinghausen.

Die Ubernahme der Tragerantelle zu den Betriebskosten nach KiBiz in Héhe von 9 %
mussen von der Stadt Lidinghausen geleistet werden. Als Verband sind wir nicht in der Lage,
die Eagenantexle aus eigenen Mitteln zu finanzieren.

Zu einem persénlichen Gesprach und emem Besuch unserer Referenzeinrichtungen stehen
wir gern zur Verfligung.

it freundlichen Griiken

Jurgen Schey
Fachbereichsleitung
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Bewerbung zur Ubernahme der Trigerschaft
von stadtischen Kindertageseinrichtungen
in der Stadt Lidinghausen
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Die Arbeiterwohifahrt Unterbezirk
Miinsterland-Recklinghausen .

Dle Arbeiterwohlfahrt Unterbezirk Miinsterland-

‘Recklinghausen (im folgenden AWO0) betreibt zur-
© zelt In verschiedenen Stédté_n‘ bzw. Gemeindan
{wie z.B. Miinster, Greven, Steinfurt, Coesfeld,
Borken, I(r_eis'Récinnghausen) 69 Kindertages-
einrichtungen sowie verschiedene offene Kinder-
und Jugendeinrichtungen. Die Verwaltung der
gesamtien Kindertagesstatten ist in der Hauptge-
schéftsstelle in'Herten, Clemensstraike 2-4 ange-~
siedelt. Dort befinden sich alle Abtellungen mit
den Querschnittsaufgaben Personalverwaitung,
Réchnung—~ und Finanzwesen sowie. die Fachbe-
reichsleitung.

Die Fachberatung fiir den Bereich Kinderta-
geseinrichtungen hat ihren Sitz bei dem Spitzen-
verband, Arbeiterwohifahrt Bezirksverband West-
liches Westfalen e.V. in Dortmund. Dort werden
Fortbildungen und Fachtagungen zu bestimmten
Themen durchgefiihrt.

“Die Trdgeranbindung aller Kindertagesein-
richtungen ist gewdhrleisiet durch Leitungsver-
sammiungen mit der Geschifisfiihrung, regelmi-
Rige Regionaltreffen mit der Fachbereichsleitung
sowie Leitungsrunden unter Federfilhrung der
feweiligen Multiplikatorin. Erfahrungen mit
~ Betriebsiibergdngen von Kindertageseinrichtun-
gen gibt es in (astrop-Rauxel und Miinster.

Die AWO organisiert praventive und bedarfsge~
rechte, am Elnzelfall orientierte Leistungen. Zum
Leistungsspektrum  gehdren  Familienzentren,
Bewegungskindergdrten, nach Sebastian Kneipp
zertifizierte sowie integrative Einrichtungen. Ein
Teil der Kindertageseinrichtungen hat sich erfolg-
reich im Bundesprogramm ,Schwerpunkt-Kita
Sprache und Integration’ positioniert und erhiit
bis 2014 zusatzliche Mittel filr SprachfSrderkrifte,
Weitere Einrichtungen arbeiten mit Projekien wie
Papilio und Haus der kleinen Forscher.

In_tegrative Arbeit wird seit vielen lahren in einer
Vielzahl von Einrichtungen umgesetzt und ist

eine’ Selbstverstdndlichkelt. Voraussetzung fir -
dle erfoigreiche integrative Arbeit ist der Ein-
- satz von. heilpddagogisch ausgebildetem Fach-

personal sowie die Einbindung des psychologi-
schen Dienstes der AWO mit Sitz in Miinster. Das
in der Tragerbewerbung aufgeflinrte Konzept soli

in drtliche Netzwerke und Kooperationen einge-- '

bunden werden und deren Ressourcen flir die
Arbeit nutzen. '

Das pddagogische Konzept

Frithe Fdrderung von Kindern in unseren Kin-
dertageseinrichtungen und Familienzentren.
Die Arbeit in unseren Kindertageseinrichtungen
ist im Kinder~ und Jugendhilfegesetz (SGB VI §§
22-26) in einem eigenen Abschnitt fachlich und
sozialpolifisch verankert. Dieses Rahmengesetz
stelit politisch das Recht auf Chancengleichheit
und individuell das Woh! des Kindes in den Mit-
telpunkt.

Das Kinderbildungsgesetz (KiBiz} in NRW bil-
det die Grundiage fiir die pidagogische Arbeit.
Unsere Kindertageseinrichtungen sind Bildungs-
stdtten fiir alle Kinder bis zur Einschulung. Sie
sind auch der Ort flir Eltern, an dem sie bei Fra-
gen der‘ErzEehung und Forderung fhrer Kinder
Unterstlitzung finden. Die Einrichtungen haben
einen intensiven Sozialraumbezug und bieten
ein flir alle Eltern erreichbares Informations-,
Beratungs- und Unterstiitzungsangebot.

Die friihe Frderung von Kirrdern {bei Bedarf
auch integrativ) und die Vereinbarkeit von Fami-
tie und Beruf sind flir uns selbstverstandlich. lede
einzelne unserer Kindertageseinrichtungen. ver-
steht sich als ein Zentrum flir Familien. Unsere
Tiiren stehen allen Generationen offen.
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~ Bildung in unseren
Kindertageseinrichtungen

Bildung ist einlebenslanger EntWickIungsprozess
~und die Grundiage filr soziale Integration, gesell-
schaftliche Teilhabe, Eigenverantwortung und
Solidaritat. Bildung bedeutet fiir uns, die nattir-
liche Neugierde eines Kindes an seiner Umge-
bung lebendig zu erhalten, herauszufordern und
zu b'egleite‘n.

Grundprinzipien

Grundlage unserer pddagogischen Arbeit ist der
situationsorientierte Ansatz, der Kinder in ihrer
unmittelbaren, taglichen Erlebnis-, Lern- und
Lebenswelt in den Mittelpunkt stelit. Das Spiel
ist die wichtigste Erfahrungs-, Ausdrucks- und
-Lernform von Kindern. Der situationsorientierte
Ansatz nimmt immer Bezug auf die vergangene,
gegenwdrtige und zukiinftige Lebenssituation
der Kinder. Dieses stellen wir durch regeimaRig
durchgefiihrie und dokumentierie Beobachtun-
gen und deren Anaiyse sicher. Wir unterstiifzen
jedes Kind. in seiner individueilen Entwiddung.
Mddchen und Jungen werden im Sinne des Gen-
der-Mainstreaming gleichermaBen gefdrdert.

burch den altersgemischten familidren
Gruppenbezug erfahren unsere Kinder einen
geschiitzten und sicheren Raum. Dies ist insbe~
sondere fir unter dreifjdhrige Kinder erforder-
fich. Um den speziellen Bedilrfnissen aller Kin-
der gerecht zu werden, bieten wir Projekte flr
Gleichaltrige an. Die Kombination von altersge-
mischiten und altershomogenen Gruppen hat sich
flir unsere Bildungsarbeit bewdahrt.

Gemeinsame Erziehung behinderter

und nicht behinderter Kinder

" Der Erziehungs- und Bildungsauftrag gilt bei'der

AWG gleichermaRen fiir behinderte und nicht

" behinderte Kinder. Jedes Kind wird in die Lage

versetzt, seine Entwicklungspotentiale ganzheit-

lich auszuschépfen. Der Schwerpunkt der AWGQ ist

die soziale integration (Inkiusion).

Die AWO setzt sich fir die Teilhabe am
Gemeinschaftsieben ein und Ubernimmt Lob-
byfunktionen fiir Kinder und Eltern. Behinderte
und nicht behinderte Kinder begegnen und
akzeptieren sich in den Kindertageseinrichtun-

gen. Ein erfolgreiches integratives Arbeiten setzt

eine besondere Fachlichkeit ebenso voraus wie
die Einbindung des gesamten p&dagogischen
Personais.

In enger Zusammenarbeit mit den Eltern set-
zen sich -die Mitarbeiterinnen professionelt mit
Behinderungsformen auseinander und erarbei-
ten gemeinsam mit anderen Fachdiensten einen
individuellen Forderplan. Die Koordination der
FordermalRnahmen wund der therapeutischen
Mafnahmen werden im pddagogischen Alltag
durch die Mitarbeiterinnen sichergestelit.

Regelmalig wird die Wirksamkeit des For-
derkonzepies berpriift und gegebenenfails in
Absprache mit Eitern und Fachdiensten angegii-
chen.
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' Bausteine
padagogischen
Handelns

Unser pddagogisches Haus

Musilk & Medien Kiinstierisches Gestaiten

Musik erleben, sich zur Musik bewegen, Ins- In den Natur,- Werk und Kreativbereichen
trumente bauen und spielen, sind Dinge, die und dem damit geschaffenen Zugang zu viel-
Kindern viel Freude bereiten und die fester féitlgen Materlalien werden Kindern Anreize
Baustein im Alltag der Kitas sind. urd impulse-gegeben, um grund-
in der heutigen Flut von Medien ist eine fegende Fertigiceiten und Fahig-
elementarpddagogische Medienerziehiung lcelten zu erlernen.
erforderlich. Die Kinder entwickein Kompe-
tenzen im Umgang mit Medien durch eigene
Erfahirungen mit verschiedenen Erscheinungs-
formen von Lese,- Erzdhi- und Schriftkulturen.
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© Natur und Ums}uel‘t

Die AWO bietet den Kindem durch vielféltige -

Begegnungen mit Tieren und Pflanzen Mdglich-
keiten, die heimische Natur als etwas Wertvolles,
Liebenswertes und damit Schiitzenswertes ken-
nen zu {ernen. Dieses st die Basis flir eine gelebte
Umwelterziehung.
‘Zu jeder Jahreszeit erleben die Kinder in
und um die Tageseinrichtungen die Natur und
Umwelt als Tummelplatz der Sinne, Spielwiese fiir
‘Fantasie, der Kreativitdt und als ABenteuerraum.
Grelfen wird zum Begreifen, Fasseh_ zurm Erfassen.

interkultureiie Kompetenz

bedeutet fiir die AWO Gleichberechtigung von
Kindern mit und ohne Migrationshintergrund,
Bi[ingualé Erziehung, Zusammenarbeit mit den
Eitern, Einbeziehung gesellschafiicher, kulu-
reller, religitser und familidrer Lebensumstinde
und st Querschnittsthema fUr alle Foribiidungen
“der padagogischen Krifte. '

Eihik 7 Werteerziehung

Die AWO achtet Werte unabhéngig von ethnischer
Herkunft, Nationalitdt, Religion, Weltanschauung,
sozialem Staius oder Geschlecht und leistet so
einen Beltrag zur Friedenserziehung.

Durch das Zusammenleben verschiedener Kul-
turen wird eine Vielfdligiceit und Bereicherung
erfahren. Vielfalt macht die Erde bunt”. Gewalt
und Symbole der Gewalt lehnt die AWO ab.

Gesundheitsprivention

ist ein Wichtiger Baustein der padagogischen

* Arbeit und umfasst die Bereithe:

Bewegung
Entspannung
Erndhrung und
Hygiene

Die AWO sensibilisiert und fordert Kinder in threm
Kérper-. und Gesundheitsbewusstsein  nach
Erkenntnissen der heutigen Gesundheitswissen-
schaften. Damit steigert die AWO die Eigenverant-
wortung, férdert die gesunde Entwicklung und
stdrkt die Gesundheit der Kinder.

Das Frilhstiick, Mittagessen sowie der Nach-
mittagssnack werden téglich frisch zubereitet. Die
Auswaht der Lebensmittel findet unter Berlick-
sichtigung kuiltureller, religidser und gesundheit-
licher Aspekte statt.

Die Kinder in den AWO-Kitas werden flr tech-
nische und wissenschaftliche Phdnomene und
deren Prinzipien sensibilisiert. |

im ,Haus der kleinen Forscher” iernen die
Forscher-Kids” gezielt unterschiedliche Berei-
che aus Natur und Technik kennen. Fiir diesen
Bereich werden Patenschaften mit Unternehmen
angestrebt.
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Ubergang Kita
in die Grundschule

Das Kindefbildungsgesetz NRW und das Schulge-
setz NRW geben eine.enge Zusammenarbeit ZWi-

schen Bifdungseinrichtungen im Elementxar- &

Primarbereich vor- alle betei_iigten Institutionén
iibernehmen gemeinsame Bildungsverantwor-
tung flir die Kinder. ' ‘

Die AWO beteiligt sich intensiv an reglonalen
Netzwerktreffen, um die Grundiagen fiir einen
gelungenen Ubergang von der Kita zur Grund-
schule zu schaffen.

Sprache/n und Sprachforderung

Ganzheitliche Sprachfirderung findet in den
‘AWO-Kitas nativierend und kindgerecht statt.
Sie ist ein notwendiger und selbstverstéindlicher
Bestandteil alier alitdglichen Abidufe.

Dabei werden die Bereiche Mundmetorik,
Sprechmelodie, Artikulation, Wortschatz und
Satzbau durch positive Sprachvarbitder und das
Handeln mit allen Sinnen gefdrdert.

Mit den anerkannten Verfahren zur Sprach-
standserhebung {Seldak, Sismik, Bielefalder
Screening und Deffing) wird die Sprachentwick-
lung von deutschsprachigen Kindern sowie Kin-
dern mit Migrationshintergrund festgestellt,

Soziale und

Emotionale Kompetenz

Die emotionalen Fertigkeiten von Kindern ver~
andern und erweltern sich in den ersten sechs
Lebensjahren betrdchtlich. Den Grundstein flir

* diese bedeutende Entwicklungsaufgabe legen die

Eltern. Gemeinsam mit den Eltern wird der Ent-
wicklungsverlauf der frlihen Kindheit geférdert und
die Fahigkeit eingelibt, mit den eigenen und den
Gefiihlen anderer-umzugehen. Sich seiner eigenen
Gefiihle bewusst zu sein, verschiedene Gefiihis-~
zustdnde voneinander unterscheiden zu 'kijnnen,
Gefilhle mimisch oder sprachlich zum Ausdruck

.zu bringen und eigen_st'éhdig zu regutieren sowie

die Geflihle anderer Personen zu erkennen und zu
verstehen, sind dabei dle wichtigsten F&higkeiten.
Kindermitwirkung und Partizipation

Das Recht der Kinder auf Mitbestimmung nehmen
die AWQ ernst. Kinder sind Aldteure threr Entwicle-

fung. Sie sorgen filr sich als altiv handetnde Indi-

viduen. Sie setzen sich intensiv mit Threr Umwelt
auseinander und iernen, Elgenverantwortung fiir
ihr Handeln zu Gbernehmen. Hiertrei bentigen
sie das Wohlwaollen, die Empathie, den Halt und
die Bindung von Erwachsenen.

Durch regelmaRig stattfindende ,Kinderkon-
ferenzen” werden die Be.dﬁrfnisse, Wiinsche
sowle |nteressen der Kinder ermiftelt und im
tégiichen Miteinander soweit wie méglich umge-
seizt. In der Diskussion gilt es, diese gegenein-

ander abzuwdgen und in eiper Abstimmung zu

einer Ldsung zu kemmen.

Dadurch {ibt die AWO demokratisches Handeln
ais Grundiage flr gesetlschaftliche Mitverantwar-
tung. Die Kinder géwinnen Selbstvertrauen und

‘werden zur Akzeptanz von Mehrheitsheschiiissen

gefiihrt. Dies ist die Voraussetzung fiir ein gleich~
berechtigtes Miteinander.
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Elternarbeit ~ _ -
Erziehungspartherschaﬁ
und Beratung

Eltern sind die Experten der Entwicklung ihres

Kindes. thre Erfahrungen in der Familie werden

. in den AWO-Kitas wertgeschitzt und genutzt.

- Darum ;i.?;t eine partnerschaftliche Kooperatioh
zum Wohle des Kindes unabdingbar. So ergédnzen
sich die Kompetenzen der Familien und der Kita
und bereichern sich wechselseitig.
Die AWO verfiigt itber verldsstiché interne und
externe Netzwerke aus unterschiedlichen Fach-
richtungen und hat die Mbglichkeit Eitern in
besonderen Lebenssituationen zu beraten, an
verschiedene Fachkompetenzen zu vermittein
und bel Bedarf zu begleiten. Im Mittelpunkt der
Angebote stehen die individuelle Lebenssitua-
tion, sozialraumliche Gegebenheiten von Kindern
und deren Familien. Kindertageseinrichtungen
bieten ein wohnortnahes Zentrum mit bedarfs-
gerechten Offnungszeiten und angemessener
Betreuung wahrend der Ferien und SchileRungs-
tage. Die Kita ist ein Treffpunkt mit vielfditigen
Angeboten der Betreuung, Familienberatung und
-bildung.

Die Kundenorientierung ist fiir die AWO ein
wichtiges Instrument. Bedarfserhebungen und
Befragungen sind dafiir eine Selbstverstdndlich-
keit und werden als Grundlage fiir das jeweilige
Kindergartenjahr zu Grunde gelegt.

Unterbezirk
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Kontakt:
Uwe Hildebrandt

. Geschiftsfiihrer der AWO

Unterbezirk-Miinsterland-Recklinghausen
(lemensstralBe 2 — 4

45699 Herien -

Telefon: 02366-1091-17

u.hildebrahdt@awo—msl—re.de
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| Vorwort

Seit dem 1. August 2013 besteht ein gesetzlicher Anspruch fiir alle ein- bis zweijahrigen
Kleinkinder auf einen Betreuungsplatz in einer Kindertageseinrichtung oder _

- Kindertagespflege. Dieses Datum markiert einen Meilenstsin auf dem Weg zu einer

© verbesserten Verembarkelt von Beruf und Familie. :

In vielen Reglonen und Stadten ist es gelungen, ein Angebot flir mlndestens 35 Prozent der
Kleinkinder vorzuhalten, aber dies wird nicht gendgen. Gerade in Ballungsrdumen wird damit
der Bedarf nicht gedeckt.

Als AWO Unterbezirk Miinsteriand-Recklinghausen haben wir uns mit den Kommunen.
abgestimmt und uns im Interesse der Eltern bemiiht, den Rechtsanspruch abzusichern. Jede
unserer rund 70 Kindertagesstétten ist fr die Betreuung unter Dreijahriger umgebaut und
ausgebaut worden. Das war ein Kraftakt, den wir im Interesse der Eltern gerne geleistet
haben!

| Gleichzeitig haben wir ein Konzept erarbeitet um den Bedlrfnissen der Kleinsten gerecht zu
werden und unsere hohen eigenen Qualitdtsanspriiche an die padagogische Arbeit in
unseren Kindertagesstitien zu erfiilen.

Mit dieser Broschiire méchten wir Ihnen unsere spezieilen Ziele fUr die Betreuung und
Forderung der uns anvertrauten U3-Kinder aufzeigen und Vertrauen schaifen, dass die
Kinder bei uns in guten Handen sind.

Uwe Hildebrands
(Geschéftsfiihrer Arbeiterwohifahirt Munsieriand-Reckiinghausen
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Einleitung

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist eine sozialstaatliche Verantwortung. Wir kommen
den individugilen Bedurfnissen der Kleinsten, die sowohl padagogisch-emotional als auch
rdumlich, sachlich hier zu ihrem Recht kommen miissen, nach. Nicht zuletzt sind in der
sensiblen Phase der Entwicklung Anreize fur die Entfaltung der Sinne zu geben und die
Erkenntnisse neuester Hirnforschung und Entwickiungspsychologie zu beachten.

Der bildungs- und sozialpolitische Auftrag bedeutet die Vielfalt der Lebensverhalinisse und-
die individuelien Bildungs- und Entwicki'ungsprozesse zu achten und die Ressourcen der -

-~ Kinder zu férdern, damit herkunﬂsb’ezogene Benachteiligung au_fge'hoben und
Chancengerechtigkeit verwirklicht werden.

Das Bild vom Kind

Kinder unter drei Jahren sind Akteure ihrer Entwickiung. Sie setzen sich intensiv mit inrer
Umweit auseinander und schuten ihre motorischen Fahigkeiten sowie itre Wahrnehmung.
Entwickiung entsteht durch Neugier, Lernfreude, Selbstorganisation und Selbstgestaitung
spontaner Tatigkeit. Das zeigt uns, dass Kinder bereits bestrebt sind, sich Wissen und
Konnen anzueignen — sich zu bilden. Sie arbeiten aktiv daran, Beziehungen zu Erwachsenen
und anderen Kindern aufzubauen und so zu gestalien, dass sie ihrer Entwicklung dieniich
sind. Sie erabern sich Schritt fiir Schritt die Sprache, weisen Dingen oder Situationen
Bedeutung zu, sie erforschen die Beschaffenheit und Funkiion von Materialien, und sie
entdecken sich als einzigartige Persdnlichkeit.

Das Kind als Akteur seiner Entwicklung

e Kinder sorgen fr sich ais aktiv handelnde Individuen

Kinder leisten ihre Entwicklungsarbeit selber und wollen groft werden

» Kinder haben Lust die Weli zu entdecken

= Kinder nutzen Bewegung und Tatigkeit als Motor ihrer Entwickiung

s Kinder kbnnen Eigenverantwortung fUr ihre Zufriedenheit und ihr Lernen Ubernehmen

e -Kinder benéiigén das Wohlwollen, die Empathie, den Halt und die Bindung von
Erwachsenen

&
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Erzieh.er/ini als Entwi_cklun'gsbeglei-te'r’/in

" In den frithen Phasen ihrer Entwickiung hendtigen Kinder einfihisame Erwachsene, die sie .
schiitzend begleiten und anleiten und ihnen sichere Raume und Ruhezonen bieten. Die’
Aufgabe der padagogischen Fachkréfte ist, das Erwachen der kindlichen Personlichkeit in all
ihren Facetten zu begleiten, fir einen. geschitzten Rahmen zu-sorgen und mit einer
.geeigneten Gestaltung der Lebensbedingungen und p&dagogischen Angebote als -

-, Weckhilfe" fiir schlummernde Fahigkeiten zu wirken. Voraussetzung, um dieser Anforderung
-gerecht zu werden ist, dass die padagoglsche Fachkraft sich selbst auch als lernende
Person versteht. Dazu gehéren Neugier, Motivation, Risikofreude, die Lust; sich
Unbekanntem und Neuem zu &éffnen und gemeinsam mit anderen-ideen zu entwickeln.

Grundhaltungen und Verhaltensweisen

o Achtung und Respekt vor der Wiirde des Kindes
s Wertschatzung
= Oifenheit und Mitgefiihl
s Partnerschaftlicher Umgang

~« Interessen und Bedirfnisse des Kindes erkennen und beantworten
s Hilfestellung bei Kontakiaufnahme und Konfliktbewaltigung geben
« Trost spenden

September.2013 : Co 7 . 4
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Erziehungspartnerschaften mit Eltern

. Fur die Betr_eUung der Kinder unter drei Jahren ist eine besonders enge Zusammenarbeit mit
"den Eltern erforderlich, da die Bindung und Entwicklung der Kinder von allen '

* Bezugspersonen gemeinsam auf die individuelien Bed(rfnisse des Kindes abgestimmt

Werden muss. Dazu sind viele Absprachen nétig, um eine Verirauensbasis herzustelien.

Beim ersten Kontakt zwischen Eltern und péadagogischer Fachkraft werden die individueilen
Bedarfe, die Vorlieben, Rituale, Krankheitsbilder und Entwicklungsschritte, sprachliche und
. kulturelle Hintergriinde, die Vertrauensperson des Kindes und die Vorlieben fiir vertraute
Gegenstande wie z.B. ein Kuscheltier besprochen. Das Vorgehen bei der Emgewohnung
und die Anwesenheitszeiten der Eltern werden verabredet.

Eine gelungene Erziehungspartnerschaft basiert auf gegenseitiger Akzeptanz von Eltern und
padagogischen Fachkréften und wirkt positiv auf die padagogische Arbeit und auf die
Zufriedenheit der Eltern. Kinder, die die Beziehung zwischen padagogischen Fachkraften
und Eltern als achtungsvoll und interessiert erleben, kdnnen sich wohl und geborgen in der
Emnchtung fihlen: Dieses Vertrauen ist eine Voraussetzung dafir, dass die Einrichtung far

- - die Kinder zu entwicklungsférdernden und anregenden Lern- und Erfahrungswelten wird.

Dieses Ziel kann erreicht werden, wenn Familien und Kindertageseinrichtungen sich
fireinander 6ffnen, ihre Erziehungsvorstellungen transparent machen und zum Wohle der
ihnen anvertrauten Kinder kooperieren.

EZrziehungspartnerschatt heibt fiir pddagogische Fachkrifie

:  Eine sichere Basis fir Eltern schaffen

»  Den Blick fur positive Momente scharfen

» Regelmalige Beratungs- und Entwicklungsgespréche flhren
= Eltern in ihren Kompetenzen starken

« Regionale Vernetzung mit anderen institutionen pfiegen

September. 2013




1" Unterbezitk

Eingewdhnung

Die Elngewohnung eines Kindes in der Kindertageseinrichtung stelit fir alle Betelltgten eine
besondere Situation® dar. Die Veranderungen die mit dem Ubergang in die
Kfndertageselnrlchtung fir das Kind entstehen fordemn dlesem hohe kognitive und
emotionale Lezstungen ah. :

Im Erstgesprach wird der Ablauf der Eingewdhnung besprochen. Die aktive Beteiligung eines
Elternteils bzw. einer engen vertrauten Person am Eingewdhnungsprozess, die sogenannte
Bindungspérson, stelit daher eine wesentliche Voraussetzung fir das Gelingen dar. Sie
begieitet das Kind, bis es eine tragfahige, eigenstandige Beziehung zur padagogischen

- Fachkraft aufgebaut hat. Dieser Beziehungsaufbau bendtigt Zeit.

- Die Kinder werden individuell in Anlehnung an das Berliner Modell eingewéhnt. Es gibt klare
Strukturen und Rituale im Tagesablauf an denen sich das Kind orientieren kann. Allen
~ Beteiligten ist bewusst, dass es im individuellen Eingewdhnungsprozess immer wieder zu
~ Veranderungen kommen kann. Das einzeline Kind'_bestim'mt mit seinem Verhalten, seinen -
Aktionen und Reaktionen in der Kindertageseinrichtung die konkrete Situation ,seiner
Eingewdhnung®. Hier finden die Kinder ihre individuelle Bezugéperson Bei Unsicherheiten
oder Irritationen brauchen sie diese, um sich wieder ins Gleichgewicht zu bringen. Die Dauer
der Eingewdhnung hangt vom Alter des Kindes, seinem Entwicklungsstand und seinen
Vorerfahrungen ab. Die Eingewdhrungszeit st nicht zeitlich begrenzi. Sie ist abgeschlossen,
wenn das Kind die padagogische Fachkraft als sichere Basis akzeptiert. Mit einer
einflhisamen Eingewdhnung ist bereits ein wesentlicher Grundsiein fir die weitere positive
Entwicklung sines Kindes in einer Kindertageseinrichtung gelegt.

Das Beriiner Eingewdhnungsmodeil

« Drei Tage Grundphase, kein Trennungsversuch.
= Am vierten Tag Trennungsversuch
~« Kurzeref/ldangere Eingewdhnung
¢ Siabilisierungsphase
« Schlussphase

AWO |
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~ Beobachtung und Dokumentation

Um den fach'iichen Anspruéh zu realisieren, Kinder individuell und zielgerichtet zu bilden und
zu erziehen, ist die Beobachtung der Kinder elementarer Bestandteil der padagogischen
Arbeit. . : ' o : '

Eine wesentliche Grundlage professionellen padagogischen Handelns ist die ,Beobachtende
‘Wahrnehmung® des Kindes, gerichtet auf seine Moglichkeiten und auf die individuelle Vielfalt
seiner Handlungen, Vorstellungen, Ideen, Werke und Problemiésungen. Die Voraussetzung

daftr ist die Sensibilitdt von padagogischen Fachkréften, die Bildungsprozesse von Kindern

wahrzunehmen und zu unterstiitzen. - '

Anhand von Portfolios werden die wesentlichen Entwicklungsschritte der Kinder
dokumentiert. Sie beinhalten schriftlich dargelegie Dokumentationen,- Fotos, Geschichien,
Bilder und Familienseiten. Es gilt als Verbindungsgiied zwischen Elternhaus und
Kindertageseinrichtung, denn es ist Grundlage der regelmatiig anstehenden
Elterngesprache.
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Der Alitag als Lernfeld

Die bedeutsamste pédaQogiSche Aufgabe besteht darin, Bedihgunge_n zu schaffen, unter
-denen sich das Kind geborgen und emotionat sicher fiihlt. Erst dann kann es sich fir eine
Welt 6ffnen, die idealerweise reich an Erfahrungsmoglichkeiten ist. Die Grundbediirfnisse '
nach sozialer Beziehung, Kompetenz und Autonomie, die das Handeln, Fihien und Denken
bestimmen, spiegeln sich in den Verhaltensweisen und Ausdrucksformen-von Kindern in den
ersten drei Lebensjahren wider. Diese richtig zu ,jesen”, macht padagogisches Handeln aus.

Rituale/Tagesrhythmus

Die Aufgabe der padagogischen Fachkraft ist, die Strukturierung des Tagesablaufes, der fiir
die Kinder vorhersehbar ist und genugend Spielraum flr spontane Verdnderungen zulésst.
Diese ergeben sich aus aktuellen Ereignissen und Bediirfnissen der Kinder. Wiederkehrende
Elemente im Tagesablauf, wie Begriitung und Verabschiedung, Mahizeiten, Ruhephasen
und bestimmte Rituale geben den Kindern Sicherheit und Orientierung. Der individuelle
Tagesrhythmus hat Vorrang vor dem Gruppenrhythmus. :

Motorik/Wahrnehmung

Kinder unter drei Jahren setzen sich intensiv mit ihrer Umwelt auseinander und schuien inre
rotorischen Fahigkeiten sowie ihre Wahrnehmung. Das zeigt, dass Kinder bestrebt sind,
sich Wissen und Konnen anzueignen — sich zu bilden. Sie arbeiten aktiv daran, Beziehungen
zU Erwachsenen und anderan Kindern aufzubauen und so zu gestalien, dass sie ihrer
Entwickiung dieniich sind. Sie erobern sich Schritt iy Schyitt die Spracne, weisen Dingen
oder Situationen Bedeutung zu, sie erforschen die Beschaffenheit und Funkiion von
Miaterialien, und sie entdecken sich als einzigartige Persdniichkeit. In den ersten
i_ebensjahren ist dies eng an die Wahrnehmung und Motorik gebunden. Kinder missen
selbst akiiv sein kénnen. Durch Klettern, Kriechen, Rutschen oder Rennen lernen sie nichi
nur sich virtuos zu bewegen, sondern entwickein auch inr Denken und ihre Sprache weiter.
Begriffsbildung und sprachliche Kompetenzen entwickein sich unter anderem beim
sinnlichen Be-Greifen und Be-Handein.

Cawo | s,
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' Sprachentwi.cklung

Der Spracherwerb von Kindern erfordert die Aufmerksamkeit und die Unterstltzung der
padagogischen Fachkréfte. Sie sind die Vorbilder in ihrer Kommunikationskultur. Die
Entwicklung von Sprache im friinkindlichen Alter geschieht Uber alle Sinne und muss im
Kontext von Erfahrungszusammenhangen und im Miteinander mit anderen Menschen
erfolgen. Immer wiederkehrende Situationen und spfachlich begleitete. Rituale regen zum
Sprechen an. Sing- und Bewegungsspiele sowie Lieder- und Reime gehoéren zum taglichen
Erleben. Die padagogischen Fachkrafte reagieren auf verbale und nonverbale AuBerungen
der. Kinder, sind dem Kind zugéwandt und bieten ihneri die gesamte Bandbreite der
Kommunikation. Eine sorgsame Artikulation, die Farbung der Stimme und die jeweilige
Sprachmelodie motivieren die Kinder und fordern zum Mitmachen auf. -

Materialien

Kinder unter drei Jahren brauchen zu ihrer Beschaftigung in erster Linie Alltagsmaterialien
um sie umfunktionieren zu kdnnen, z.B. verschiedene Decken und Ticher zum Einwickeln,
Zudecken, Héhlen-Bauen; kleine, grofie, rechteckige, runde, weiche und harte Kissen, geflt
mit Reis, Bohnen oder nurr‘wenig aufgeblasene  Luftballons; Un_terschie'dliche Taschen und
Behalter, Kartons; alle mégiichen Kiichenutensilien; Spiegel, wenig ausgewahlte Utensilien
zum Verkleiden; Papier und Pappe in ailen Farben und Formen; Naturmaterialien, wie
Baumstamme, Bretter, Kastanien, Sand regen die Sinne der Kinder an.

Die Beschaffenheit von Materialien regen zum Experimeniieren und Gestatten an. Kriterien
hierflir sind die Konsistenz, die Mehrdimensionalitdt und die Handhabbarkeit. Uber erste
Schmieraktivitdten erkennen Kinder den Zusammenhang zwischen Materialbeschaffenhei
und ihrer eigenen Bewegung. Aus dem Schmieren wird ein Matschen oder Formen, wenn
man die Konsistenz verandert zum Beispiel Kleister kombiniert mit Stoffresten, Faden,
Papier, Sagespane. Farben werden zunéchst ausprobiert, indem die Fingsr zum Aufiragen
benutzt werden. Aber auch das dreidimensionaie Gestalten bietet sich fur die Kinder an.
Bevorzugtes Material ist Ton oder leicht zu verarbeitende Knete.
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Bildungsraume.

Kinder unter drei Jahren bendtigen Raume, die ihnen-Gebqrgénheit und Freiheit. bieten.
Geborgen flihlen sie sich zum einen, weil sie mit den ihnen vertrauten padagogischen

* Fachkraften in einem Raum sind, zum anderen, weil der Raum bekannt ist. Diese sichere
Basis ermé'gticht es ihnen, auf Entdeckungsreise zu gehen.

Kinder brauchen Raume, die sie auffordern, aktiv zu handeln, zu experimentieren, zu
forschen, zu bewegen, zu entspannen, sich zu anderen zu gesellen oder sich zuriick zu
ziehen. ‘ '

Wesentliche (Spiel-)Bereiche fiir Kinder unter drei Jahren:

= Bereich fir gro3rdumige Bewegungen
¢ Bereich zum Ausprobieren vielfaltiger Materialien
e Bereich zum Schlafen und Ausruhen '
» ~Bereich zum Spiel mit Alitags- und Naturmaterialien
s Bereich zum Bauen und Konstruieren, zum Werken und Experimentieren
= Bereich zur ungestdrten Bilderbuchbetrachtung; zum Erzéhlen und Musik machen
« Bereich fir Rollenspiele
» Bereich zum Einnehmen von Mahlzeiten
Bereich zum Wickeln und fur die Pflege
~ ein Aullengeldnde, das vielféliige Sinnes- und Bewegungserfahrungen zuidsst.

)

Der Sruppen- und Nebenraum

Diese bieten ihnen zundchst ailes, was sie brauchen: Die R&ume sind so gestaliet. dass sie
fir unterschiedliche Entwiéktungsphasen, Bedirfnisse und interessen verandert werden
kénnen. Die Kleinkind-spezifische Gestaltung des Raumes mit flachen Stufen, Podester.
Schragen, Vertiefungen, Treppenwetien, verschiedenen Oberflachen und einer kleinen
Ruische. Es ist wichtig rdumliche Bedingungen zu schaffen, die auf die individuelen
Ruhebediirfnisse der Kinder eingehen. Das Mobiliar besteiht aus wenigen Tischen und

© Stithien.
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Der Schlafraum

Kinder haben unterschiedliche Schlafbediifnisse. Wahrend Kinder ab zwei Jahi‘en den
 Mittagsschiaf brauchen, haben Séauglinge und auch noch Kinder unter zwei Jahren ganz
“unterschiedliche Wechsel von Aktivitat und Wachsein, Entspannung und Schlaf. Ein
separater Schlafraum steht 'standig zur Verfiigung. Jedes Kind hat ein eigenes Bett/Gitterbett

oder Schlafnest mit eigener Bettwasche, sowie einen Lieblingsgegens.'tand wie Kuscheltier
oder Schnuller. In der Mittagszeit gibt es eine eingeplante Zeit fir Ruhe und Schlafen Dabei

ist es von entscheidender Bedeutung, Kindern das Geflhl zu vermitteln dass sie schilafen
durfen und nicht schiafen mussen. Sie schiafen freiwillig und umso lieber, je mehr man ihre
individuellen Bedurfnisse beachtet.

Der Wickelraum [ der Waschraum / die Toiletten

Die Ausstattung der Raume ist so gewahlt, dass die padagogischen Fachkrafte die Zeit der
Pflege und das Sauberkeitstraining mit den Kindern in harmonischer Atmosphére gestalten
kénnen. Das Wickeln und das Sauberkeitstraining wird nicht als pflegerische Aufgabe
sondern ais ideale Mdoglichkeit gesehen, eine intensive und verirauensvolle Beziehung zum
Kind aufzubauen und zu pflegen. Der Wickeiraum ist mit einem Wickelbereich, inklusive
Treppe, einem Waschbecken und einer Duschwanne zum Plantschen ausgestatiet. Jedes
Kind besitzt eine Schubiade mit individuelien Pflegeutensilien, Windeln und Wechselwasche.
Kindertolietten und Waschbecken stehen im Wasch- und Tallettenraum zur VYerfligung.

Li3-Spielplatz

- Die Aufnahme von Kindern unter drei Jahren erfordert im Hinbiick auf die
Sicherheitsanforderungen der Gerdte und des Auf&enspieigeléndes hesonders
Aufmerksamkeil mit altersentsprechenden Spielbereichen. Natlirfich sind erhéhie
Anforderungen an die Aufsichispflicht der padagogischen Fachkrafie 2y stellen.

Quelienangaben

AWO- Westliches Westfalen Bildungsrdume flr Kinder unter 3 Jahren — Handreichungen fir

die Praxis, Dortrnund 2009 _
l.andesverband Rheiniand — Amt fir Kinder und Familien — Leitfaden fr die Aufnahme von
Kindern unter drei Jahren in Tageseinrichtungen fir Kinder, Kéin 2006

" mMtinsterdand~
Redilinghausen
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